RAPORT DE ACTIVITATE AL SPITALULUI ORASENESC

PENTRU ANUL 2016

Spitalul Ordsenesc Singeorgiu de Padure deserveste populatia orasuluy 51 a comunelor

limitrofe, in total aproximativ 30.000 locuitori, Pe un teritoriu cu un diametru de 1000 kmp.

Tipul si profilul spitalului
Spitalul Orasenesc Sangeorgiu de Padure este o unitate spitaliceasa cu 49 de paturi aflat la o

distanta de 40 km de § pitalul Clinic JudeteanM ures,
Spitalul este de tip pavilionar, functionand in 4 cladigi. Are urmatoarea structura:

I Spitalizare continua
I Compartiment medicina interna, acuti 15 paturi.

Compartiment pediatrie. 10 paturi .

| ]

3. Compartiment boli cronice, |5 paturi,

TOTAL SPITALIZARE CONTINUA - 40 pA TURI

IL. Spitalizare de zi -9 paturi

L. Ambulatoriu integrat cu cabinete in specialitatile:
- medicinag interna
- pediatrie

- chirurgie generala

IV.  Camera de garda

V. Farmacie

VL. Laborator analize medicale

VIL.  Laborator radiologie si imagistica medicala

VIIL. Punet Ste rilizare
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In anul 2016 situatia posturilor de munca in cadrul Spitalului a fost urmatoarea:

[Nr.ert |Denumirea Tunctiei Numar posturi | Numar posturi | Numar posturi
normate si | ocupate vacante '
prevazute in
statul de Tunctii

1 Medici primari 2,00 2,00 0

[ 2 Medici specialisti 4,50 2.50 2,00

| 3 Farmacisti 2,00 2,00 0,00

(4 Asistenti medicali 21,50 18,75 2,75 N

['5 Surori medicale, registrator; | 2.00 1.00 1,00 ~

medicali, slatisticieni

| medicali,asistent medical

6 Infirmiere 11,00 9,00 2.00 =

| 7 Ingrijitoare 4,00 3,00 1,0H)

. § Spalatorese 1,00 1] 1.00

I8 Personal TESA cu studii | 9,00 2,00 7.00 i

superioare

9 Director medical si asistent | 2,00 0,00 2,00 E

sef .
10 Muncitori si personal de | 3.00 3.00 0,00 B
paza
11 Manager 1,00 1,00 0.00) ]
12 Director financiar-contabil 1,00 1,00 0.00
' TOTAL 64 45,25 18,75




Structura incasarilor in anul 2016 -

i

Mr.crt. | Sursa de venit 2016

[ 1 Contracte cu  casa  de 2445423 lei

asigurari de sanatate

2 Bugei local S0.000 lei

3 Venituri proprii (analize 37.973 lei
| laborator, RTG. eco)

| 4 Donatii si sponzorizari 4.095 J

Cheltuielile spitalului:

| Nr.crt. | Denumire indicator 2016

—_—

(=1

Chelwieli de personal 2.060.378

edt

Cheltuieli cu bunurile sj 440.255

serviciile

Performanta clinjca

1. Indicele de case-mix al spitalului (gradul de complexitate a afectiunilor tratate) ;

|Tn 'ICM

|
| 2016 ||.D¢I]J

fo—

2. Numarul pacientilor, pe tipuri de spitalizare

|_Tipuri de spitalizare | 2016
I_S pitalizare continua 1216

LS pitalizare de zi 2899

Ambulatoriu [ 268

LC&m::a de garda | 4175




Indicatori management spital pe anul 2016:

DENUMIREA INDIC A TORULLY
U.M. 2016
Proportia medicilor din totaly] personalului Yo 9.83
Proportia personalului medical din totalul
personalului angajat al spitalului Yo 83.82
.h'r.mer.i:iu de consultatii pe un medic ambulatoriu nr, 317
Durata medie de spitalizare pe spital zile 7.9
Rata de utilizare a paturilor % 79
Indice de complexitate a cazurilor pe spital L0411
Executia bugetara fata de bugetulde cheltuieli % 100
aprobat
Procentul venit.proprii din totalul venit spital %o 1.3
-J-'ml':eulul chelt.de personal in totalul chelt spital Yo 78
Pm¢cntu] chelt.cu medicam.in totalul chelt, spital Yo 5.07
Costul mediu pe #i de spitalizare lei 260
Rata mortaliatii intraspitalicesti Y 0.2
Rata infectiilor nozocomiale pe spital si pe sectii: % 0
Indice de concordanta intre diagnosticul la internare | % 95
s1 diag, de externare:
_Hr-d:: reclamatii‘plangeri ale pacientilor: mr. ¥
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